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CONTRATACAQ DE ESCOLA — Grupo 330

Nos termos do n.2 4, artigo art® 39 do Decreto-Lei n.2 132/2012, de 27 de junho, na sua
redacio atual, torna-se piblico que se encontra aberto procedimento de sele¢do e recrutamento de 1
docente para:

- preenchimento de um hordrio de 14h semanais - celebragdo de contrato de trabalho a termo
resolutivo certo

- duracdo do contrato — Enquanto durar o impedimento do titular, tendo como limite 31 de
agosto de 2025

- local de trabalho — Estabelecimentos de Ensino do Agrupamento de Escolas do Bonfim

- servigo docente

Graduacéo Profissional - Ponderacdo 100%
- Graduagdo Profissional - nos Termos do n.2 1 do artigo 11.2 do DL n.2 132/2012 de 27 de junho, na
redacdo em vigor

Ou, no caso de esgotada a existéncia de candidatos profissionalizados, sdo admitidos candidatos com:

- Habilitagdio prépria - nos termos do n211 do art? 392 do DL n2132/2012 de 27 de junho, na redagdo
em vigor e decreto-lei n.280-A/2023, de 6 de setembro.

Informagdo
Para efeitos de desempate é utilizado o previsto no n.2 2 do artigo 12.2 do Decreto-Lei n.2 132/2012,
de 27 de junho, na redagdo em vigor.

Em caso de igualdade na graduacdo, a ordenagdo dos candidatos respeita a seguinte ordem de
preferéncias:

a) Candidatos com classificacdo profissional mais elevada, nos termos do artigo anterior;
b) Candidatos com maior tempo de servigo docente prestado apods a profissionalizagdo;
c) Candidatos com maior tempo de servigo docente prestado antes da profissionaliza¢do;
d) Candidatos com maior idade;

e} Candidatos com o nimero de candidatura mais baixo.

Nota:
Devem enviar os documentos comprovativos, dos dados indicados, para
o mail direcao@aeb.pt, até final do periodo de candidatura.

Portalegre, 11 de novembro de 2024.
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